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 Coaching in en met groepen
 een 10 daagse clinic voor het ontwaken van natuurlijk leiderschap

      
Natuurlijk leiderschap

 Een natuurlijke leider heeft in elke situatie de meeste overlevingsopties voor de groep; hij/zij heeft 
 charisma, is flexibel in gedrag en staat op eigen benen. Hij/zij gebruikt zijn visionaire vaardigheden en 
 weet deze te verbinden met de groepsdoelen en de behoeften van de leden.
 Als goed functionerende trainer, leidinggevende of coach ben je de natuurlijke leider van je groep, team 
 of medewerkers.

 Ben je dat niet, dan verwatert het werkklimaat of leerproces voor de teamleden tot vooral cognitieve 
 en vrijblijvende informatie overdracht, in een klimaat met spanning, weerstand en conflicten. 
 Verborgen agenda’s sturen dan het proces. De groep raakt verlamd of valt zelfs uit elkaar. Vrijwel elke 
 organisatie kent hiervan voorbeelden.

Hoe leer je natuurlijk leiderschap?
 Natuurlijk leiderschap leer je net als andere natuurlijke vaardigheden, door jezelf ermee in contact te 
 brengen en het dan gewoon te doen. Voorwaarde daarvoor is wel een omgeving die dit stimuleert, die 
 een veilig leerklimaat biedt en waarin je ook ruimte hebt voor jezelf.
 Meerdaagse groepsdynamische trainingen zijn hiervoor zeer geschikt. 

Hoe en waar ontstaat natuurlijk leiderschap?
 ‘Natuurlijke leiders worden geboren, niet gemaakt’, zegt een bekend spreekwoord.
 Op zoek naar gemeenschappelijke kenmerken van krachtige visionaire leiders valt één ding onmiddellijk 
 op: Ze hebben ervaringen gehad waarin ze op zichzelf waren aangewezen en waarbij ze de toegang tot 
 hun eigen visie, kracht en doelen hebben geopend. 
 De meesten werden (weder)geboren door een verblijf in de natuur.  Voor bekende visionaire en politie- 
 ke leiders zoals Bijbelse aartsvaders en profeten, Jezus, Mohammed, Julius Cesar en Napoleon, was een 
 verblijf in de woestijn daarvoor doorslag gevend.

 Situeren van deze clinic in de woestijn biedt u de ruimte voor uw eigen leertraject en uw eigen 
 ontdekkingsreis, naast de gezamenlijke activiteiten in de groep. 

Hoe ziet het programma eruit?
 Op dag 1 in Hulshorst, ca 14 dagen voor vertrek naar Egypte, maken we kennis met elkaar en inventari- 
 seren we de leerdoelen waarop we het programma kunnen afstemmen.

 Op dag 2 van het programma vliegen we naar Cairo, waar we overnachten in de buurt van Giza. Dag 3 
 brengt ons naar de pyramiden van Giza, waarna we per minibus afreizen naar de Witte Woestijn ten 
 noorden van Farafra. 

 Op dag 4 beginnen we aan onze zesdaagse trekking, na onze eerste bivak overnachting in de woestijn. 
 Tijdens de trekking ontmoet je jezelf en de ander in de natuur, die je de ruimte biedt je eigen 
 leerdoelen te halen en je grenzen te verleggen. 

 Op dag 9 komen we ‘s middags aan in Bahariya waar we het mummiemuseum en een tweetal 
 grafkelders kunnen bezoeken. Op dag 10 rijden we terug naar Cairo voor een avondbezoek aan de Al 
 Khalili bazar, het oudste winkelcentrum ter wereld.
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 Op dag 11 kunnen we ‘s morgens een bezoek brengen aan het Egyptisch museum, voor we naar het 
vliegveld afreizen voor onze terugvlucht. N.B. het programma in Cairo kan anders zijn, afhankelijk van de 
vertrektijd van onze terugvlucht.

 Begeleiding
 De training wordt begeleid door Hans Dalhuijsen en Annemarie Tjerkstra. De arrangementen worden 
 verzorgd door Egyptische gidsen en kameeldrijvers. Deze spreken doorgaans Engels en/of Frans.

Wat doet de woestijn?
 Uit uitspraken achteraf van de deelnemers blijkt dat ieder deze bijzondere ervaring op zijn/haar eigen 
 manier beleeft:

 ‘Het leren gaat als vanzelf, de woestijn doet het werk.’

 ‘Ik kwam in contact met de pure energie van de aarde, de zon en de maan en ontmoette de leider in 
 mezelf.’ 

 ‘De woestijn brengt me in contact met mijn eigen belangrijkste doelen, mijn missie.’ 

 ‘Ik sta nu veel sterker in mijn werk en ben meer mensgericht’ 

 ‘Ik heb mezelf terug gevonden en mijn kracht ontdekt.’

 ‘Oude beperkingen overwin je als vanzelf. Ik kon mezelf krachtig in de groep laten zien’ 

 ‘Je kunt er achterlaten wat je niet meer nodig hebt’

 ‘Het geeft me zicht op nodige veranderingen, op mijn doelen en de processen tussen mensen.’

 ‘Slapen onder de sterren nodigt je uit tot ontwikkelen van je eigen visie.’

 Kortom, deze woestijnworkshop biedt ook u de mogelijkheid de leider in uzelf te ontmoeten en de 
 groep te gebruiken om uw leiderschap op uw eigen manier in de wereld te zetten.

Wanneer is het?
 De workshop wordt gehouden op zaterdag 8 oktober in Hulshorst) en van 22 t/m 31 oktober a.s in 
 Egypte. U kunt dan de woestijn ervaren in de koele winterperiode (overdag 25 - 28  ̊ C en ‘s nachts 
 12-18˚) In deze periode valt de nieuwe maan, zodat u kunt genieten van de heldere sterrenhemel.

Voor wie is het bestemd?
 De workshop is geschikt voor iedereen die zich aangesproken voelt door het thema en op persoonlijke 
 groei is gericht. Het aantal deelnemers is minimaal 9 en maximaal 14.

Wat kost het?
 De training kost € 1.785 p.p. all in, vrij van BTW. Dit onder voorbehoud van prijsverhogingen voor het 
 vliegticket na 8 april 2011, die worden doorberekend. Snel inschrijven kan u veel kosten besparen want 
 bij het naderen van de vertrekdatum kan een vlucht wel € 1.000 duurder zijn.
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 In deze prijs is vrijwel alles inbegrepen: vluchten, luchthavenbelastingen, visa, alle transfers, alle maaltijden, 
koffie, thee en water in de woestijn, 3 hotelovernachtingen (2 personen per kamer, toeslag 
eenpersoonskamer € 60), gidsen, kamelen en kameeldrijvers, slaapmatjes en koepeltentjes (op aanvraag) 
voor overnachten in de woestijn. 

 Niet inbegrepen zijn reisverzekeringen (verplicht!), overige consumpties, toegang tot de grafkelders en 
 het museum in Bahariya, fooien voor de Egyptische begeleiders en uiteraard uw souvenirs.

 Inschrijven vóór 15 mei 2011 levert u een vroegboek korting op van € 50. U betaalt dan slechts € 1.735.
 Na uw inschrijving is binnen 14 dagen een aanbetaling van € 600 per persoon verschuldigd. De rest dient 
 te zijn voldaan voor 1 oktober a.s.

 De fiscus betaalt mee: De kosten zijn fiscaal aftrekbaar als persoongebonden aftrekpost (studiekosten).

En wat nu?
 Heeft u interesse in deelname maar weet u dit nog niet zeker? Mail dit dan naar ons en wij houden u op 
 de hoogte van de ontwikkelingen.

 Op zaterdag 14 mei 2011 kunt u vanaf 13.30 op onze algemene informatiemiddag kennismaken met de 
 trainers, het programma en onze werkwijze.  U kunt dan uw eventuele vragen beantwoord krijgen door 
 de trainers en oud deelnemers, foto's bekijken enz.  Voor deze informatie middag is wel aanmelding 

vooraf per email noodzakelijk (info@ise-training.nl). Uiteraard kunt u ook Hans Dalhuijsen 
 (0341-453088) of AnnemarieTjerkstra (06-486 76 612) bellen. 


